
Качество дошкольного образования: проблемы, пути решения, 

перспектива. 

 

Как человек, ежедневно погруженный в мир дошкольного детства, я 

вижу, насколько важен период, который мы проводим с детьми. Это время не 

просто игр и развлечений, это время закладки фундамента личности, время 

формирования ключевых навыков, мировоззрения и отношения к миру. И 

именно поэтому вопрос качества нашего образования так важен.  

Проблемы, которые мы видим каждый день: 

 Выгорание педагогов:  

Высокая ответственность, постоянная эмоциональная включенность, 

бюрократическая нагрузка – всё это, конечно, влияет на нас. Нам нужна 

поддержка, новые силы и, конечно, признание ценности нашего труда.  

Разрыв между ожиданиями родителей и нашими возможностями: 

Иногда родители ожидают от нас исключительно академической подготовки 

к школе, забывая о том, что первостепенная задача дошкольного образования 

– это гармоничное развитие личности, умение общаться, творить, 

исследовать. 

 Пути решения, которые мы пробуем и видим:  

Несмотря на трудности, мы не стоим на месте. Мы ищем новые 

подходы и видим свет в следующих направлениях:  

- игровые технологии как основа развития: Мы все больше убеждаемся, 

что игра – это не просто развлечение, а мощнейший инструмент развития. 

Через игру дети учатся сотрудничать, решать задачи, проявлять творчество, 

развивать воображение. Мы стремимся создавать такие игровые ситуации, 

которые стимулируют познавательную активность и социальные навыки.  

- индивидуализация подхода: Мы стараемся максимально учитывать 

интересы каждого ребенка. Через наблюдение, создание вариативных 

центров активности, гибкое планирование дня мы даем возможность 

каждому ребенку раскрыться.  

- активное вовлечение родителей: Мы понимаем, что семья – это наш 

главный партнер. Мы организуем совместные мероприятия, проводим 

консультации, создаем информационные уголки, стараемся построить 



открытый диалог, чтобы родители видели, как важен именно дошкольный 

этап развития, и как они могут этому способствовать.  

- профессиональный рост и обмен опытом: Мы регулярно участвуем в 

мастер-классах, семинарах, делимся своими находками с коллегами. Именно 

здесь, на таких конференциях, мы черпаем новые идеи и получаем заряд 

вдохновения.  

Перспективы, которые нас вдохновляют:  

Я верю, что наше дошкольное образование имеет огромный потенциал.  

- Мы будем уделять еще больше внимания развитию "мягких навыков": 

умению договариваться, эмпатии, креативности, критическому мышлению. 

Ведь именно эти качества необходимы нашим детям для успешной жизни в 

современном мире.  

- Цифровые технологии станут нашим помощником, а не заменой 

живого общения: интерактивные доски, образовательные игры, возможность 

виртуальных экскурсий – все это может обогатить нашу работу, но никогда 

не заменит тепло рук воспитателя и живое общение детей. Мы станем еще 

более тесно сотрудничать со школами: чтобы переход ребенка из детского 

сада в школу был максимально плавным и комфортным. 

-  Наша профессия станет более престижной и востребованной: потому 

что воспитатель – это не просто наставник, это первый учитель, друг и 

пример для ребенка. Важным направлением работы является также 

повышение престижа профессии воспитателя. Мы должны активно 

участвовать в информационных кампаниях, рассказывать о важности нашей 

работы, привлекать молодежь в эту сферу. Ведь воспитатель – это не просто 

человек, который присматривает за детьми. Это фундамент будущей 

личности, человек, который закладывает основы мировоззрения, учит 

дружбе, взаимопомощи, формирует первичные представления о мире. 

Качество дошкольного образования – это не абстрактное понятие, а 

результат ежедневного, кропотливого труда каждого из нас. Это наше общее 

дело, и только вместе, объединив усилия, мы сможем добиться реальных 

успехов и обеспечить нашим детям самое лучшее будущее. Спасибо за вашу 

открытость и готовность к диалогу. 

Спасибо за внимание! 




